
 

 

Wir suchen… 
Montagemeister (m/w/d) 

 

Ecoclean GmbH  Kontakt 

Mühlenstrasse 12  Katja Mücke 

70794 Filderstadt  Human Resources 

Germany   Tel.: +49 (0)711/7006 287 

 

 

 

 

 
 

Ihre Aufgaben: 

 Koordination und Abwicklung von Aufträgen im 

Anlagenbereich, der Montage etc. 

 Sicherstellen des Produktionsprogramms am Takt 

 Optimierung der Montageabläufe 

 Sicherstellen von Montagestandards in Bezug auf 

Qualität, Quantität, Wirtschaftlichkeit 

 Einhaltung und Umsetzung von gesetzlichen 

Vorgaben und Richtlinien 

 Einsatzsteuerung und -planung interner und externer 

Mitarbeiter in verschiedenen Fachbereichen 

 Mitarbeiterführung und Entwicklung 

 Unterweisung, Schulung, Arbeitsplanung und 

Aufgabenzuweisungen an Mitarbeiter 

 Durchführung der Kapazitäts- und Einsatzplanung 

 Durchführung und Moderation von KVP Workshops 

 Probleme in der Abwicklung mithilfe von Zahlen, 

Daten, Fakten transparent machen und priorisieren 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Ausbildung zum Industriemechaniker mit 

anschließender Weiterbildung zum Meister in Industrie 

und Handwerk oder Techniker in der Metallverarbeitung 

 Erfahrung im Bereich Montage Maschinenbau/ 

Anlagenbau 

 Kenntnisse im Lean Management wünschenswert 

 Erfahrung in der Führung von Mitarbeitern bzw. 

Montageteams 

 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Gute Kenntnisse der MS Office-Programme und SAP 

erforderlich 

 Strukturierte und teamorientierte Arbeitsweise 

 Einsatzbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein, 

sowie lösungsorientiertes, wirtschaftliches Denken und 

Handeln 

Was wir Ihnen bieten: 

 Ein mittelständisches, seit über 50 Jahren etabliertes und international agierendes Unternehmen im Maschinen- und 

Anlagenbau mit sehr gutem Betriebsklima und guter Verkehrsanbindung im Großraum Stuttgart 

 Eine flache Hierarchie, kurze Entscheidungswege sowie Raum für Mitgestaltung und Weiterentwicklung 

 Ein tarifgebundenes Unternehmen mit attraktiven Gehältern und flexiblen Arbeitszeiten ohne Kernzeit  

 Eine Vielzahl an Sozialleistungen wie bspw. Kantine, Wasserspender, Betriebsarzt, Gesundheits- und Sportangebote (z. 

B. Massage) altersvorsorgewirksame Leistungen, betriebliche Altersvorsorge, Zuschuss zu den öffentlichen 

Verkehrsmitteln, kostenfreie Parkplätze, Zuwendungen bei Jubiläum/Hochzeit/Geburt, Kinderferienbetreuung im 

Sommer 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (eine PDF-Datei) unter Angabe der Kennziffer 30.2021  

an karriere.filderstadt@ecoclean-group.net 

Sie möchten mehr zum Unternehmen erfahren? Besuchen Sie unsere Website www.ecoclean-group.net sowie unseren  

YouTube-Kanal und erleben Sie Ecoclean live! 

 


